
SEMINAR-
DOOCH

TAGESSEMINARE 
AM UNTERNEHMER CAMPUS FRANKEN

SEMINAR-
         DOOCH IS!



SEMINAR-
DOOCHSEMINAR-

         DOOCH TAGESSEMINARE

STRATEGIEBEWUSSTSEIN + KULTURVERSTÄNDNIS

Wenn motivierte und kompetente Mitarbeitende mit überlegenen Prozessen 
am Markt Kunden gewinnen und binden, dann wird ein Familienunterneh-
men erfolgreich sein. Dafür ist es notwendig, die definierten Verhaltensziele 
aller Mitarbeiter in Einklang mit dem Ziel der Unternehmensstrategie zu 
bringen und das Unternehmen strategisch und kulturell weiter zu entwi-
ckeln. Doch wie werden strategische und kulturelle Ziele sinnvoll miteinan-
der verknüpft und wie setzt man diese um? 

Seminarbeginn: 10.00 Uhr
Seminarende: 17.30 Uhr

Strategiebewusstsein:  
Dienstag, 23. Januar 2024

Kulturverständnis:  
Mittwoch, 24. Januar 2024

Referent: Michael Pellny

FÜHRUNG + SOZIALE KOMPETENZ

Führen heißt, sich selbst führen können. Darum ist es wichtig, sich mit der 
eigenen Persönlichkeit zu beschäftigen und sich der verschiedenen Rollen 
im Führungsalltag bewusst zu werden. Das Wissen um Führungsinstrumen-
te und -techniken unterstützt die tägliche Führungsarbeit. Im Rahmen der 
Sozialen Kompetenz erfahren Sie die Grundlagen der Persönlichkeitstypo-
logie und Beziehungsintelligenz (interpersonelle Intelligenz) und die der 
Selbstverortung und des Selbstmanagements (intrapersonelle Intelligenz).

Seminarbeginn: 10.00 Uhr
Seminarende: 17.30 Uhr

Führung:  
Dienstag, 19. März 2024

Soziale Kompetenz: 
Mittwoch, 20. März 2024

Referentin: Antje Strahl
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CHANGE MANAGEMENT + TEAMENTWICKLUNG

In diesem Modul vermitteln wir die Grundlagen des Veränderungsmanage-
ments und setzen uns mit typischen Verläufen von Veränderungsprozes-
sen auseinander. Sie lernen die wesentlichen Change-Umsetzungsschritte 
kennen und erfahren, wie Sie diese im eigenen Unternehmen erfolgreich 
initiieren und durchführen. 
Selbstorganisation ist ein wesentlicher Schlüssel für die Entwicklung eines 
jeden Teams. Doch nur wenn alle Teammitglieder das Vertrauen und die 
Motivation haben sowie die notwendigen Kompetenzen besitzen, wird auch 
das Ergebnis positiv. Lernen Sie, welche Leistungsbedingungen Ihre Mitar-
beiter vorantreiben und welcher Rahmen Voraussetzung ist, damit Ihr Team 
die Extrameile für das Unternehmen geht.

Seminarbeginn: 10.00 Uhr
Seminarende: 17.30 Uhr 

Change Management: 
Dienstag, 07. Mai 2024

Teamentwicklung: 
Mittwoch, 08. Mai 2024

Referentin: Antje Strahl

KOMMUNIKATIONSKOMPETENZ +  
FÜHRUNGSINSTRUMENTE

Führen heißt auch, Gespräche zu führen. Wir geben Ihnen wirkungsvolle 
Instrumente an die Hand, mit denen Sie Ihre Mitarbeiter besser verstehen, 
typgerecht kommunizieren und die Mitarbeiterpotenziale zielgerichtet be-
werten und entwickeln. Wir stellen Ihnen Modelle der Kommunikationspsy-
chologie vor, die Ihnen helfen, Situationen zu analysieren und persönlich-
keits- und situationsadäquat zu argumentieren.

Seminarbeginn: 10.00 Uhr
Seminarende: 17.30 Uhr

Kommunikationskompetenz: 
Dienstag, 16. Juli 2024
Führungsinstrumente:        

Mittwoch, 17. Juli 2024

Referentin: Katja Weingartz
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MODERATION  + PRÄSENTATION

Praxisnah erlernen Sie, wie Sie Gruppenprozesse steuern und moderieren. 
Wir zeigen Ihnen, wie Sie mit wirksamen Techniken professionell moderie-
ren, kompetent präsentieren und somit Gruppendynamik formen.

Seminarbeginn: 10.00 Uhr
Seminarende: 17.30 Uhr

Moderation: 
Mittwoch, 18. September 2024

Präsentation: 
Donnerstag, 19. September 2024

Referentin: Anja Wickert

SELBSTMANAGEMENT + RESILIENZ

Stress kommt nicht von außen - Stress entsteht in uns! Wir schaffen Be-
wusstsein und zeigen Wege zu neuen gesunden Routinen, denn nur ein 
ausgeglichener Geist kann viel leisten. Welche Bedeutung hat Selbstma-
nagement auf Ihre Resilienz und wo liegen Ihre persönlichen Ressourcen? 
Lernen Sie eine Reihe praktischer Techniken und Arbeitswerkzeuge kennen, 
um die stetig steigenden Umweltbelastungen zu reduzieren und in einer 
sich rasant verändernden Welt die Bodenhaftung nicht zu verlieren.

Seminarbeginn: 10.00 Uhr
Seminarende: 17.30 Uhr

Selbstmanagement: 
Dienstag, 12. November 2024

Resilienz:
Mittwoch, 13. November 2024

Referentin: Antje Strahl
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  Strategiebewusstsein | Dienstag, 23. Januar 2024

  Kulturverständnis | Mittwoch, 24. Januar 2024

  Führung | Dienstag, 19. März 2024

  Soziale Kompetenz | Mittwoch, 20. März 2024

  Change Management | Dienstag, 07. Mai 2024

  Teamentwicklung | Mittwoch, 08. Mai 2024

  Kommunikationskompetenz | Dienstag, 16. Juli 2024

  Führungsinstrumente | Mittwoch, 17. Juli 2024

  Moderation | Mittwoch, 18. September 2024

  Präsentation | Donnerstag, 19. September 2024

  Selbstmanagement | Dienstag, 12. November 2024

  Resilienz | Mittwoch, 13. November 2024

BITTE WÄHLEN SIE AUS, WELCHES SEMINAR SIE BUCHEN MÖCHTEN:

Sportpark Ronhof | Thomas Sommer
Laubenweg 60, 90765 Fürth

690,00€ netto pro Teilnehmer 
je Seminar

Bitte senden Sie das ausgefüllte Formular per Email an 
kleeblattcampus@sgf1903.de. Anschließend erhalten 
Sie eine schriftliche Bestätigung. Die Rechnungsstellung 
erfolgt unmittelbar nach dem Seminar.

Name des Teilnehmers/der Teilnehmerin: 

Email:

   Unternehmen:

       Rechnungsadresse:

Ort, Datum:

    Unterschrift:
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